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ANEXA 1

Procedura de selectie a cadrelor didactice participante la proiectul Erasmus+ « Construim
Impreuna Oportunitati in Scolile Europene » Nr.: 2024-1-RO01-KA122-SCH-000231642 -
proiect finantat prin fonduri ale Uniunii Europene.

Numarul de identificare al contractului: 2024-1-R0O01-KA122-SCH-000231642
SCOPUL:

Scopul acestei proceduri este selectarea obiectiva, transparentd si nediscriminatorie a unui
numar de cadre didactice din arii curriculare diferite de la Scoala Gimnaziala Lihulesti, Berlesti,
grup tinta care va participa la mobilidtile proiectului ERASMUS+ « Construim Impreuni
Oportunitati in Scolile Europene », Nr.: 2024-1-RO01-KA122-SCH-000231642.
OBIECTUL.:

Acesta procedura se aplica tuturor membrilor personalului didactic de la Scoala Gimnaziala
Lihulesti, Berlesti care doresc sé participe la proiect in urma inscrierii voluntare la procesul de
selectie.

Nota: Continutul acestei proceduri va fi afisat la avizier.

DESCRIEREA PROCEDURII

Vor fi selectate 1 cadru didactic plus 1 rezerva.

Comisia de selectie este numita prin decizia directorului Scolii Gimnaziale Lihulesti, Berlesti
si este aprobata de cétre Consiliul de Administratie.

Procesul de selectie trebuie sa fie echitabil, transparent, coerent si documentat iar profilul
participantilor trebuie sa corespunda criteriilor de eligibilitate stabilite n aplicatia de proiect si
ghidul Erasmus +.

I. CADRUL LEGAL
Mobilitatea personalului didactic titular al Scolii Gimnaziale Lihulesti, Berlesti, prin
Programul European Erasmus +, se desfasoara conform prevederilor prevazute de:

1. Regulamentul (U.E.) nr.1288/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 11
decembrie 2013 de instruire a actiunii Erasmus +; Programul Uniunii Europene pentru
educatie, formare tineret si sport si de abrogare a deciziilor nr.1719/200/CE nr.
1720/2006/CE si nr. 1298/2008/CE;

2. Ghidul Programului Erasmus+;

3. Apelul national la propuneri de proiecte Erasmus + 2024, disponibil pe
www.erasmusplus.ro

4. Contractul de finatare 2024-1-RO01-KA122-SCH-000231642 incheiat intre
ANPCDEFP si Scoala Gimnaziala Lihulesti in calitate de beneficiar.

5. Anexa | a contractului 2024-1-R0O01-KA122-SCH-000231642, cu privire la descrierea
proiectului, Aplicatia depusa pentru finantare

6. Anexa III, Reguli financiare si contractuale.

11.1. ETAPELE SELECTIEI
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Pasul 1.
Stabilirea prin decizia conducerii scolii a comisei de selectie a participantilor la mobilitate,
comisie alcatuitda dupa cum urmeaza: 1 profesor cu studii universitare de limba engleza,
responsabilul cu selectia si pregatirea participantilor la mobilitate si 1 profesor.
Pasul 2
Elaborarea criterilor de departajare a cadrelor didactice care vor sa participe la proiect.
Pasul 3
Anunt concurs de selectie la avizier. Afisarea conditiilor si a criteriilor pe care trebuie sa le
indeplineasca potentialii beneficiari ai proiectului — cadrele didactice.
Pasul 4
Apelul catre cadrele didactice din scoald in cadrul primei sedinte a Consilului profesoral. Se
anuntd si pe aceastd cale concursul de selectie a cadrelor didactice doritoare sa participe la
mobilitate.
Pasul 5
Depunerea dosarului de candidaturd contindnd scrisoare de intentie, CV European si
Chestionarul de identificare a nevoilor de formare, in intervalul afisat.
Pasul 6
Selectia participantilor (evaluarea dosarelor si interviul de limba engleza).
Pasul 7
Afigarea rezultatelor.
Pasul 8
Depunerea si analiza eventualelor contestatii.
Pasul 9
Afisarea listei finale a candidatilor selectati si respinsi.
Pasul 10
Intocmirea Raportului/Procesului-verbal al selectiei .
Proiectul implici 2 mobilitati intr-un singur flux.
Tara: Grecia, localitatea Volos, unitatea de invatamant 1st Experimental Junior High School
of N. lonia Magnesia.
Perioada: 12 -16 mai 2025.
Numar de participanti: 1
11.2. ATRIBUTIILE COMISIEI DE SELECTIE
- Primesc, inregistreaza si verifica dosarele candidatilor;
- Verifica eligibilitatea acestora;
- Realizeaza selectia acestora, ierarhizeaza candidatilor dupa punctaj;
- Intocmesc listele cu admisi, rezerve si respinsi;
- Afisarea rezultatului Tnainte si dupa rezolvarea contestatilor.
11.3. CRITERIILE DE DEPARTAJARE INTRE CANDIDATURI:
- Decizia de departajare se va lua in favoarea candidatului care acumuleaza cel mai mare
punctaj pe urmatorii indicatori:
- contract de munca nedeterminata/titular.
- persoana care a participat CU motivatia cea mai ridicata.
- un plan individual de exploatare a rezultatelor mobilitatii mai bun.
- punctajul cel mai mare in urma interviului de limba engleza.
Transparenta informationald si decizionald, aplicarea riguroasa a criteriilor facute publice
vor asigura egalitatea de sanse pentru participantii la procesul de selectie. In selectie se vor
respecta principiile echitatii, non-discriminarii.
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11.4. CALENDARUL SELECTIEI

Selectia se face conform calendarului urmitor:

- afisarea ofertei de mobilitate si sesiune de informare : 19.03.2025 — 28.03.2025

- depunerea dosarelor pentru inscrierea la concursul de selectie: 26.03.2025 — 04.04.2025

- interviu limba engleza: 08.04.2025

- analiza dosarelor: 07.04.2025

- publicarea rezultatelor: 09.04.2025 (pan: la ora 14:00)

- depunerea contestatilor: 10.04.2025 (intre 08:00-12:00)

- rezolvarea contestatilor: 11.04.2025

- afisarea rezultatelor finale: 11.04.2025

11.5. DETALII DESPRE CONCURS

DOSARUL DE CANDIDATURA VA CUPRINDE URMATOARELE:

DOCUMENTE (in aceasta ordine):

1. Cerere inscriere

2. Adeverinta

3. Scrisoare de intentie in care se vor mentiona modalitdtile de diseminare si se va detalia

modul in care vor fi utilizate rezultatele participarii la proiect (diseminare, follow—up);

2. C.V. 1n format european, semnat si datat de catre candidat;

3. Acordul de participare in proiect;

4. Declaratie pentru prelucrarea datelor personale.

Documentele vor fi realizate intr-un singur exemplar si introduse in ordinea prezentata de
mai sus, intr-un dosar. Orice informatie eronatd va duce la eliminarea automata a
candidatului.

11.6. CRITERII DE SELECTIE A CADRELOR DIDACTICE PARTICIPANTE LA
PROIECTUL ERASMUS+ K1 « CONSTRUIM iIMPREUNA OPORTUNITATI iN
SCOLILE EUROPENE », NR.: 2024-1-RO01-KA122-SCH-000231642

* Motivatia de a participa la mobilitate (asteptarile in urma participarii la mobilitate,
deschiderea privind implementarea proiectului, continuarea lui Tn urmatorii ani la nivelul
institutiei);

* Punctaj interviu limba engleza.

11.7. GRILA DE EVALUARE A DOSARELOR

Nr.crt. | Criterii de selectie/indicatori Punctaj Punctaj
maxim acordat

Motivatia participarii la proiect si calitatea documentelor de candidatura 25 puncte

1. Motivatia de implicare 1n proiect detaliatd 1n scrisoarea de | 15 puncte
intentie
2. CV model Europass 10 puncte

Nivelul de cunoastere al limbii engleze 30 puncte

4
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1. Nivel cel putin A2 de cunoastere a limbii engleze/rezultat | 30 puncte
admis dupa proba de interviu

2. Angajabilitate in pregatirea in limba englezd prin | 15 puncte
participarea la un curs de formare (in cazul in care s-a primit
aceastd recomandare de la comisia de interviu)

Posibilitatea de implicare in activitati de valorificare pentru atingerea obiectivelor
Planului international de dezvoltare de continuare/sustenabilitate 30 puncte

1. Pregatirea de specialitate respectiv disciplina predatd sa | 10
poata contribui la valorificarea competentelor dobandite in | puncte
mobilitate 1n context curricular

2. Posibilitatea valorificarii competentelor dobandite prin | 20
activitati curricular, extracuriculare si de diseminare. puncte
TOTAL 100

puncte

11.8.Criterii de evaluare interviu limba engleza

Producerea de mesaje orale (100 de puncte)
Interactiune orala (Participarea la conversatie) (100 de puncte)
Punctaj total (200 : 2 = 100 puncte)

11.9. CERINTE PENTRU PARTICIPANTI (IN TIMPUL SI DUPA FINALIZAREA
PROIECTULUI):

- Respectarea solicitarilor echipei de proiect

- Respectarea programului mobilitatii/proiectului si a activitatilor culturale in cadrul
mobilitatii

- Implicarea activa in activitdtile de diseminare si valorizare prevazute in proiect in
conformitate cu planul de diseminare si valorizare a experientei dobandite in cadrul
proiectului.

PROIECT FINANTAT DIN FONDURI EUROPENE.
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ANEXA 2

Procedura de selectie a elevilor participanti la proiectul Erasmus+ « Construim Impreuni
Oportunitati in Scolile Europene » Nr.: 2024-1-RO01-KA122-SCH-000231642 - proiect
finantat prin fonduri ale Uniunii Europene.

Numarul de identificare al contractului: 2024-1-R0O01-KA122-SCH-000231642
SCOPUL:

Scopul acestei proceduri este selectarea obiectiva, transparenta si nediscriminatorie a unui
numar de elevi de la Scoala Gimnaziala Lihulesti, Berlesti, grup tintd care va participa la
mobiliitile proiectului ERASMUS+ « Construim Impreuna Oportunititi in Scolile Europene »,
Nr.: 2024-1-RO01-KA122-SCH-000231642.

OBIECTUL.:

Acesta procedura se aplica tuturor elevilor din ciclul gimnazial de la Scoala Gimnaziala
Lihulesti, Berlesti care doresc sa participe la proiect in urma inscrierii voluntare la procesul de
selectie.

Nota: Continutul acestei proceduri va fi afisat la avizier.

DESCRIEREA PROCEDURII

Vor fi selectati 7 elevi plus 2 rezerve.

Comisia de selectie este numita prin decizia directorului Scolii Gimnaziale Lihulesti si este
aprobata de catre Consiliul de Administratie.

Procesul de selectie trebuie sa fie echitabil, transparent, coerent si documentat iar profilul
participantilor trebuie sa corespunda criteriilor de eligibilitate stabilite in aplicatia de proiect si
ghidul Erasmus +.

I. CADRUL LEGAL
Mobilitatea elevilor al Scolii Gimnaziale Lihulesti, Berlesti, prin Programul European
Erasmus +, se desfasoara conform prevederilor prevazute de:

1. Regulamentul (U.E.) nr.1288/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 11
decembrie 2013 de instruire a actiunii Erasmus +; Programul Uniunii Europene pentru
educatie, formare tineret si sport si de abrogare a deciziilor nr. 1719/200/CE, nr.
1720/2006/CE si nr. 1298/2008/CE;

2. Ghidul Programului ERASMUS+;

3. Apelul national la propuneri de proiecte Erasmus+ 2024, disponibil pe
WWW.erasmuspIus.ro

4. Contractul de finantare 2024-1-RO01-KA122-SCH-000231642 incheiat intre
ANPCDEFP si Scoala Gimnaziala Lihulesti in calitate de beneficiar.

5. Anexa | a contractului 2024-1-R0O01-KA122-SCH-000231642, cu privire la descrierea
proiectului, Aplicatia depusa pentru finantare

6. Anexa III, Reguli financiare si contractuale.

11.1. ETAPELE SELECTIEI
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Pasul 1.
Stabilirea prin decizia conducerii scolii a comisei de selectie a participantilor la mobilitate,
comisie alcatuitda dupa cum urmeaza: 1 profesor cu studii universitare de limba engleza,
responsabilul cu selectia si pregatirea participantilor la mobilitate si 1 profesor diriginte.
Pasul 2
Elaborarea criterilor de departajare a elevilor care vor sa participe la proiect.
Pasul 3
Anunt concurs de selectie la avizier. Afisarea conditiilor si a criteriilor pe care trebuie si le
indeplineasca potentialii beneficiari ai proiectului — elevii.
Pasul 4
Apelul catre elevii din scoala in cadrul orelor de consiliere si dezvoltare personald. Se anunta si
pe aceasta cale concursul de selectie a elevilor doritori sa participe la mobilitate.
Pasul 5
Depunerea dosarului de candidatura continand Cerere, Adeverintd de elev si Chestionarul de
identificare a nevoilor de formare, in intervalul afisat.
Pasul 6
Selectia participantilor (evaluarea dosarelor si interviul de limba engleza).
Pasul 7
Afisarea rezultatelor.
Pasul 8
Depunerea si analiza eventualelor contestatii.
Pasul 9
Afisarea listei finale a candidatilor selectati si respinsi.
Pasul 10
Intocmirea Raportului/Procesului-verbal al selectiei .
Proiectul implica 2 mobilitati intr-un singur flux.
Tara: Grecia, localitatea Volos, unitatea de invatamant 1st Experimental Junior High School
of N. lonia Magnesia.
Perioada: 12 -16 mai 2025.
Numar de participanti: 7
11.2. ATRIBUTIILE COMISIEI DE SELECTIE
- Primesc, inregistreaza si verifica dosarele candidatilor;
- Verifica eligibilitatea acestora,
- Realizeaza selectia acestora, ierarhizeaza candidatilor dupa punctaj;
- Intocmesc listele cu admisi, rezerve si respinsi;
- Afisarea rezultatului inainte si dupa rezolvarea contestatilor.
11.3. CRITERIILE DE DEPARTAJARE INTRE CANDIDATURI:
- Decizia de departajare se va lua in favoarea candidatului care acumuleaza cel mai mare
punctaj pe urmatorii indicatori:
- persoana dintr-un grup cu dificultati de adaptare la viata scolara sau economice.
- un plan individual de exploatare a rezultatelor mobilitatii mai bun.
- punctajul cel mai mare in urma interviului de limba engleza.
Transparenta informationala si decizionald, aplicarea riguroasa a criteriilor facute publice
vor asigura egalitatea de sanse pentru participantii la procesul de selectie. In selectie se vor
respecta principiile echitatii, non-discriminarii.
I1.4. CALENDARUL SELECTIEI
Selectia se face conform calendarului urmator:
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- afisarea ofertei de mobilitate si sesiune de informare : 19.03.2025 — 28.03.2025

- depunerea dosarelor pentru inscrierea la concursul de selectie: 26.03.2025 — 04.04.2025

- interviu limba engleza: 08.04.2025

- analiza dosarelor: 07.04.2025

- publicarea rezultatelor: 09.04.2025 (pan: la ora 14:00)

- depunerea contestatilor: 10.04.2025 (intre 08:00-14:00)

- rezolvarea contestatilor: 11.04.2025

- afisarea rezultatelor finale: 11.04.2025

11.5. DETALII DESPRE CONCURS

DOSARUL DE CANDIDATURA VA CUPRINDE URMATOARELE:

DOCUMENTE (in aceasta ordine):

1. Cererea parintelui/reprezentantului legal de inscriere;

2. Certificat de nastere elev — copie;

3. Carte de identitate reprezentant legal — copie;

4. Adeverinta de elev;

5. Acordul de participare in proiect;

6. Declaratia parintelui/reprezentantului legal pentru prelucrarea datelor personale.

Documentele vor fi realizate intr-un singur exemplar si introduse in ordinea prezentatd de
mai sus, Intr-un dosar. Orice informatie eronatd va duce la eliminarea automatid a
candidatului.

11.6. CRITERII DE SELECTIE A ELEVILOR PARTICIPANTI LA PROIECTUL

ERASMUS+ K1 « CONSTRUIM IMPREUNA OPORTUNITATI iN SCOLILE

EUROPENE », NR.: 2024-1-RO01-KA122-SCH-000231642

e Motivatia de a participa la mobilitate (asteptarile in urma participarii la mobilitate,
deschiderea privind implementarea proiectului, continuarea lui in urmatorii ani la
nivelul institutiei);

e Punctaj interviu limba engleza,

e Media la purtare 10,00 (zece) in ultimul an scolar incheiat;

e Lipsa sanctiunilor in anul scolar 2024-2025 (media notelor la purtare 10,00).

11.7. GRILA DE EVALUARE A DOSARELOR

Nr.crt. | Criterii de selectie/indicatori Punctaj Punctaj
maxim acordat

Motivatia participarii la proiect si calitatea documentelor de candidatura 40 puncte

1. Media la purtare 10,00 (zece) in ultimul an scolar incheiat | 20 puncte
si lipsa sanctiunilor in anul scolar 2024-2025 (media
notelor la purtare 10,00)

2. Bursier social sau pentru motive medicale/ elev CES / | 20 puncte
Orfan/ Famile monoparentala
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Nivelul de cunoastere al limbii engleze 30 puncte

1. Nivel cel putin A1l de cunoastere a limbii engleze/rezultat | 30 puncte
admis dupa proba de interviu
2. Angajabilitate in pregatirea in limba engleza 15 puncte

Posibilitatea de implicare in activitiati de valorificare pentru atingerea obiectivelor
Planului international de dezvoltare de continuare/sustenabilitate 30 puncte

1. Posibilitatea valorificarii competentelor dobandite prin | 30
activitati curricular, extracuriculare si de diseminare. puncte
TOTAL 100
puncte
I1.8.Criterii de evaluare interviu limba engleza
Producerea de mesaje orale (100 de puncte)

Interactiune orald (Participarea la conversatie) (100 de puncte)

Punctaj total

PROIECTULUI):

- Respectarea solicitarilor echipei de proiect

- Respectarea programului mobilitatii/proiectului si a activitatilor culturale in cadrul

mobilitatii

- Implicarea activa in activitdtile de diseminare si valorizare prevazute in proiect In
conformitate cu planul de diseminare si valorizare a experientei dobandite in cadrul

proiectului.

PROIECT FINANTAT DIN FONDURI EUROPENE.

(200 : 2 = 100 puncte)
I1.9. CERINTE PENTRU PARTICIPANTI (IN TIMPUL SI DUPA FINALIZAREA
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Scoala Gimnaziala Lihulesti
Comuna Berlesti, Sat. Lihulesti, Jud. Gorj

Tel/Fax 0253/

E-mail:

Site:

ANEXA 2
CERERE DE INSCRIERE

SUBSEMAtUI/ @ . et st cadru didactic titular/suplinitor/detasat cu
norma de baza la Scoala Gimnaziala Lihulesti, disCiplina.......ccccevevveeeeinece s , posesor al
actului de identitate C.I. seria............ Y S eliberat de....cooeveveveceinireeee, la data
(o [Tt O et e e L] IO U ST U UU U STUTRRRPO
€M e solicit Tnscrierea la concursul de selectie in vederea

participarii la mobilitatea organizatd in cadrul proiectului ERASMUS + « Construim Impreund
Oportunitati in Scolile Europene », Contract Nr.: 2024-1-RO01-KA122-SCH-000231642 care se va
desfasura la 1st Experimental Junior High School of N. lonia Magnesia. , Grecia, in perioada 12 -16 mai
2025.

Data Semnatura
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« Construim Tmpreund Oportunititi in Scolile Europene »
Contract Nr : 2024-1-RO01-KA122-SCH-000231642

Scoala Gimnaziala Lihulesti
Comuna Berlesti, Sat. Lihulesti, Jud. Gorj

Tel/Fax 0253/
E-mail:
Site:
CERERE DE TNSCRIERE
SUDSEMAtUI/A et reprezentant legal al elevului/elevei
e [T ol = 1Y - IR
Scoala Gimnaziala Lihulesti, posesor al actului de identitate C.I. seria............ (3] SR
(o 1T la data de ....oeeeeeeeeeiceeiee e, CNP e

............................................................ €-Mail s SOlICIE TNScrierea
fiului/fiicei meu/mele la concursul de selectie in vederea participarii la mobilitatea organizata in cadrul
proiectului ERASMUS + « Construim impreuna Oportunitati in Scolile Europene », Contract Nr.: 2024-1-
RO01-KA122-SCH-000231642 care se va desfasura la 1st Experimental Junior High School of N. lonia
Magnesia. , Grecia, in perioada 12 -16 mai 2025.

Data Semnatura

11
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ANEXA 3

Scrisoare de intentie

mobilitatea din cadrul programului cu titlul

............................. care se va desfasura la

... In perioada ....cccceeevveveenne .

Numele si prenumele

Adresa de e-mail,

nr de telefon

Specialitatea

I. Motivatia participarii la mobilitate/proiect

De ce ati decis sa participati la

acest proiect/aceastd mobilitate?

Minimum 500 caractere

De ce considerati ca sunteti
persoana potrivita pentru a fi
selectata?

Enumerati 3 aspecte care va caracterizeaza sau/si care ar putea sustine

implicarea dumneavoastra in proiect.

Ce asteptari aveti de la acest
proiect/aceastd mobilitate? Ce ati
vrea sa invatati?

Minimum 500 caractere

Il. Experienta in utilizarea TIC in procesul instructiv-educativ

Care este experienta
dumneavoastra in utilizarea
mijloacelor TIC la clasa?

Exemplificati. Minimum 500 caractere

I1l. Activitati premergatoare mobilitatii

12
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Pregatire pentru mobilitate | Descrieti. Minimum 500 caractere
(cunostinte despre specificul
programului Erasmus+, Staff
Mobility si responsabilitatile
beneficiarilor acestui program)
IV. Activitati dupa intoarcerea din mobilitate

Activitati de informare despre | Enumerati activitatile, precizand mijloacele si grupul tinta.
participarea in mobilitate

Minimum 500 caractere

Activitati de diseminare a 1. Portofoliu cu exemple de buna practica, in care veti utiliza
experientei dobandite in experienta si competentele dobandite in mobilitate
mobilitate -

2. Activitati demonstrative pentru formarea altor cadre didactice

Minimum 1000 caractere

DATA SEMNATURA
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ANEXA 4

ACORD DE PARTICIPARE IN PROIECT

particip ca parte in grupul tintd in implementarea proiectului Erasmus+ Nr.: 2024-1-RO01-KA122-SCH-
000231642. Ma angajez sa respect cerintele si termenele prevazute in proiect, sa particip la toate
activitatile care Tmi revin si sa intocmesc toate documentele solicitate de echipa proiectului, sa asigur
diseminarea activitatilor realiate Tn proiect si sa asigur sustenabilitatea proiectului.

Data Semnatura
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« Construim Tmpreund Oportunititi in Scolile Europene »
Contract Nr : 2024-1-RO01-KA122-SCH-000231642

ANEXA 4

ACORD DE PARTICIPARE IN PROIECT

reprezentant legal al elevului/elevei

din clasa
de la Scoala Gimnaziala
Lihulesti sunt de acord ca fiul/fiica meu/mea sa participe ca parte in grupul tinta in implementarea
proiectului Erasmus+ Nr.: 2024-1-R001-KA122-SCH-000231642. Ma angajez sad respect cerintele si
termenele prevazute in proiect, ca fiul/fiica meu/mea sa participe la toate activitatile care i revin si sa
intocmesc toate documentele solicitate de echipa proiectului, sa asigur diseminarea activitatilor
realiate in proiect si sa asigur sustenabilitatea proiectului.

Data Semnatura
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« Construim Tmpreund Oportunititi in Scolile Europene »
Contract Nr : 2024-1-RO01-KA122-SCH-000231642

ANEXA 5

DECLARATIE PRELUCRARE DATE PERSONALE

Subsemnatul/a (NUME, PreNUME) .ottt ereae s , domiciliat(3) n localitatea
................................................................ , judetul....cvcncineeeee, strada  eceevcveeevcveeeennee,, posesor al - Cl
seria.......... , UMArUl....eeeeeeceeneee, ,eliberatd de e , la data de ....covveeienns , CNP

........................................... , Tmi exprim acordul cu privire la utilizarea si prelucrarea datelor mele si/sau ale
fiului/fiicei meu/mele cu caracter personal de catre Ministerul Educatiei, conform prevederilor Legii nr. 677/2001
pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor
date, cu modificirile si completdrile ulterioare, in cadrul proiectul Erasmus+ « Construim impreun3 Oportunitati
in Scolile Europene » Nr.: 2024-1-RO01-KA122-SCH-000231642. De asemenea, imi exprim acordul cu privire la
posibilitatea utilizarii tuturor fotografiilor in care figurez eu si/sau fiul/fiica meu/mea, fotografii care au fost
realizate Tn cadrul proiectul Erasmus + « Construim impreund Oportunititi in Scolile Europene » Nr.: 2024-1-
RO01-KA122-SCH-000231642, in activitati de diseminare, produse finale, articole de presa, site-ul proiectului,
albume de proiect, si alte activitati aferente proiectului..

Data: Semnatura:

Datele dumneavoastra personale sunt prelucrate de Agentia Nationala pentru Programe Comunitare in
Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale (ANPCDEFP) — Unitatea de Implementare a Proiectelor Erasmus+),
n scopul implementérii activitatilor specifice proiectului Erasmus+ « Construim impreun3 Oportunititi in Scolile
Europene » Nr.: 2024-1-RO01-KA122-SCH-000231642. Va puteti exercita drepturile de acces, de interventie si de
opozitie in conditiile prevazute de Legea nr. 677/2001, printr-o cerere scrisd, semnata si datata, trimisa la ME -
UIPFFS.
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« Construim Tmpreund Oportunititi in Scolile Europene »
Contract Nr : 2024-1-RO01-KA122-SCH-000231642

ANEXA 6
S
europass
Curriculum vitae Inserati fotografia. (rubrica facultativa, vezi instructiunile)
Europass
Informatii personale
Nume / Prenume Nume, Prenume
Adresa(e) Numar imobil, nume strada, cod postal, localitate, tara
Telefon(oane) (rubrica facultativa, Mobil: (rubrica facultativa,
vezi instructiunile) vezi instructiunile)
Fax(uri) (rubrica facultativa, vezi instructiunile)
E-mail(uri) (rubrica facultativa, vezi instructiunile)
Nationalitate(-tati) (rubrica facultativa, vezi instructiunile)
Data nasterii (rubrica facultativa, vezi instructiunile)
Sex (rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Locul de munca vizat / (rubrica facultativa, vezi instructiunile)
Domeniul ocupational

Experienta
profesionala

Perioada Mentionati separat fiecare experienta profesionala relevanta,
fncepand cu cea mai recenta dintre acestea. (rubrica facultativa,
vezi instructiunile)

Functia sau  postul
ocupat

Activitati si
responsabilitati
principale

Numele si  adresa
angajatorului

Tipul  activitatii  sau
sectorul de activitate
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« Construim Tmpreund Oportunititi in Scolile Europene »
Contract Nr : 2024-1-RO01-KA122-SCH-000231642

Educatie si formare

Perioada Mentionati separat fiecare forma de invatamant si program de
formare profesionala absolvite, incepand cu cel mai recent.
(vezi instructiunile)

Calificarea / diploma

obtinuta

Disciplinele principale

studiate / competente

profesionale dobandite

Numele si tipul
institutiei de
fnvatamant /

furnizorului de formare

Nivelul Tn clasificarea | (rubricd facultativa, vezi instructiunile)
nationala sau
internationala

Aptitudini si
competente personale

Limba(i) materna(e) Precizati limba(ile) materna(e) (daca este cazul specificati a
doua limba materna, vezi instructiunile)

Limbal(i) strdina(e)

cunoscuta(e)

Autoevaluare Intelegere Vorbire Scriere

Nivel european (*) Ascultare | Citire Participare Discurs oral Exprimare
la scrisa
conversati
e

Limba ‘

Limba ‘

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referintd Pentru Limbi
Strdine

Competente si abilitati Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost

sociale dobandite. (Rubrica facultativa, vezi instructiunile)
Competente si  Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost
aptitudini dobandite. (Rubrica facultativa, vezi instructiunile)

organizatorice

18



Competente si
aptitudini tehnice

Competente si
aptitudini de utilizare a
calculatorului

Competente si
aptitudini artistice

Alte competente si
aptitudini

Permis(e) de conducere

Informatii
suplimentare

Anexe

Funded by
the European Union

« Construim Tmpreund Oportunititi in Scolile Europene »
Contract Nr : 2024-1-RO01-KA122-SCH-000231642

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost
dobandite. (Rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost
dobandite. (Rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost
dobéndite. (Rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost
dobandite. (Rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Mentionati daca detineti un permis de conducere si categoria.
(Rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Includeti aici orice alte informatii utile, care nu au fost
mentionate anterior, de exemplu: persoane de contact,
referinte etc. (Rubrica facultativa, vezi instructiunile)

Enumerati documentele anexate CV-ului. (Rubrica facultativa,
vezi instructiunile)
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